Nos dates de décembre 2022 a mars 2023 :

DEC JANV  FEV MARS
INTITULE DE FORMATION DUREE 9009 2023 2023 2023
EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION | 4h+3h  Adéfinir = 3/01 27/02 06/03
ET EVACUATION 4/01 28/02
EQUIPIER DE SECONDE INTERVENTION' | 14h/2J = Adéfinir | Adéfinir | A définir | A définir D AN S LE DOM AI N E
TRAVAIL EN HAUTEUR ET PORT HAR- 3h 12112
NAIS 14/12
SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL  14h/2J  14- Adéfinir | Adéfinir | 16/03 I N D U STRI E L
SST 15/12 17/03
SST RECYCLAGE 7h 16/12 13/01 Adéfinir A définir
REFERENT SANTE SECURITE 35hl5j A définir A définir A définir A définir
GESTES ET POSTURES 7hij 30/01 21/02 16/03
31/01 17/03
HABILITATION ELECTRIQUE BO BS BE 14h/2J  56/12  16/01 14102 01/03
17101 15/02 02/03
20/02 03/03 Wy, A
21/02 —
HABILITATION ELECTRIQUE BT (B1 B2 21H/3J  19-20-  Adéfinir = 06/02 06/03 @g @ @
BR BC) 21/1 2 07/02 07,03 FORMATION ALTERNANCE AVEC DQCUME:‘YS
08/02 08,03 SUR MESURE APPORTS THEORIQUES SUPPORTS

ET PRATIQUES

HABILITATION ELECTRIQUE RECYCLAGE | 10h/1j A définir | A définir | A définir A définir

PONT ROULANT Une offre de formations diversifiee !
CHARIOT ELEVATEUR' 7hi1J isdllfzinir 13/01 | 14/02 03/03 S au B . ., ; —
N1 RISQUES CHIMIQUES 14h/2j 16/01 A définir A définir 7

N2 RISQUES CHIMIQUES 14h/2J ?3131 A définir A définir

ATEX RISQUES EXPLOSIFS NIVEAU 1 14h/2J ?g;gl A définir A définir

CACES' 14h/2J A définir iséggnir A définir A définir

MANAGEMENT D’EQUIPE A définir = A définir = A définir A définir

'/$ & .
hN ; Q"

Pour d'autres besoins de formation et/ou d'autres datés, n'hésitez pas a nous contacter !

1 Sur votre site si moyens techniques a disposition

INTITULE DE FORMATION DEC JANV FEV MARS

DUREE 5522 2023 2023 2023
1 SOUDAGE TIG INITIATION 21h/3J 18 au 8au
20/01 10/03
SOUDAGE MIG INITIATION 14hi2d | 6712 9-10/02
TOURNAGE CONVENTIONNEL 35h/5 16 au
20/01
FRAISAGE CONVENTIONNEL 35h/5 13 au
17/02
CHAUDRONNERIE DECOUPE ET PLIAGE 35h/5 9au
N A t n t ' : 13/01
Ous sommes a VO re ecou e ' A TAILLAGE D’ENGRENAGES DROITS 35hi5j 6 au
10/03

RECTIFICATION D’ENGRENAGES DROITS 35h/5)



